
（令和5年3月卒業生対象）

２０２３年度 　看護師　求人票　

ﾌﾘｶﾞﾅ ｵｵｲﾀｹﾝｲﾘｮｳｾｲｶﾂｷｮｳﾄﾞｳｸﾐｱｲ １９７３年１０月１日開設

名称 大分県医療生活協同組合 １病院・２診療所・１歯科診療所・８介護事業所

〒870-0935 職員総数　449名　（臨時・パート含む）

大分県大分市古ケ鶴1-1-15 医師20名　歯科医師4名　看護師124名　保健師1名

代表者 理事長　楢原真由美

職種 看護師

雇用形態 正規職員 ・けんせい訪問看護ステーション　・けんせいホームケアクリニック

採用定数 若干名 ・訪問介護サービスセンター　・グループホーム六本松

既卒者応募 可 ・ケアホームたかまつ　　・子育て・療育支援センター「きらり」

〒870-0935 大分市古ケ鶴１丁目１番１５号
ｵｵｲﾀｹﾝｲﾘｮｳｾｲｶﾂｷｮｳﾄﾞｳｸﾐｱｲ　      ｵｵｲﾀｹﾝｾｲﾋﾞｮｳｲﾝ

大分県医療生活協同組合　大分健生病院

診療科目 病床数　１３０床

内科・外科・小児科・消化器科・循環器科・呼吸器科・ 一般病床９１床（急性期病棟 １０：１入院基本料４５床）

整形外科・皮膚科・神経内科・放射線科

リハビリテーション科・病理診断科 回復期リハビリテーション病棟３９床

他、法人内事業所

給与形態 ４年課程新卒 ３年課程新卒 ２年課程新卒

基本給 １９５，８１０円　 １９１，８１０円　 １８７,３１０円　

住宅手当 ２,０００円～１３,０００円 ２,０００円～１３,０００円 ２,０００円～１３,０００円

調整手当 １，０００円 ２,０００円 ２,０００円

小計 １９８,８１０円～２０９,８１０円 １９５,８１０円～２０６，８１０円 １９１,３１０円～２０２,３１０円

夜勤手当 深夜勤手当　６,４００円　　　準夜勤手当　５,１００円　　　外来夜勤手当１１,５００円

通勤手当 上限　３０,０００円まで　　　（駐車場利用料　２,０００円）

賞与 夏期７月、冬期１２月　計２回　　 合計２．３ヶ月　（２０２１年実績）

昇給 年１回（７，０００～３，２００円）

日勤　８：３０～１７：００　病棟３交替制　外来２交替制

卒後研修制度有り（卒後１年から３年）　プリセプター制導入

健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・共済制度

大分健生病院

住所：大分市古ヶ鶴１－１－１５

応募締切

〒870-0935　大分市古ヶ鶴1丁目4－1

大分県医療生活協同組合　本部総務部

選考方法 採用試験担当（中﨑）

電話番号　０９７－５５８－５１４１

メールアドレス 　honbu@oita-iryou.coop
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薬剤師5名　理学療法士36名　作業療法士26名　言語聴覚士12名

（障害者施設等入院基本料 地域包括ケア病床１０：１入院基本料４６床）
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・大分健生病院 　・竹田診療所 　・けんせい歯科クリニック

年間公休数１０９日　（盆休２日、年末年始５日含む）、夏季休暇４日、女性休暇１日／月、有給初年度１０日（上限２０日）、
産前・産後休暇各８週、育児休暇、介護休暇、リフレッシュ休暇

◆採用試験当日は面接のみ行います。新型コロナウイルスの感染状況によってはリモート面接になる場合
がございます。その際は別途お知らせします。

試験の流れ
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第　　3　　回　　選　　考

　大分県医療生活協同組合は県下27,060人の組合員と協同して、保健・医療・介護のネットワークづくりを進めています。
大分市内に大分健生病院、けんせいホームケアクリニック、けんせい歯科クリニック、けんせい訪問看護ステーション、竹
田市に竹田診療所を展開しています。
　介護保険施設としては、大分市に在宅総合センターすこやか(訪問看護・訪問入浴・訪問介護・居宅支援事業・グルー
プホーム二事業所)、　竹田診療所に併設した施設でデイケア・訪問介護・居宅支援事業を展開しています。　また、2011
年には子育て・療育支援センター「きらり」、2012年には住宅型有料老人ホーム「たかまつ」を開設しています。

看護方式：固定チームナーシング　継続受け持ち制
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選考日時
（ ９時5０分に病院玄関前に集合してください。係の者が案内します）

２０２２年10月22日（土）１０時００分

◆作文と適性検査は、応募書類到着後メールにて提出
方法をご案内しますので、右記のメールアドレスが受信
できるようにしてください。

作文、適性検査、面接（作文と適性検査は試験前に提出）

成績証明書、卒業見込み証明書

履歴書（メールアドレスを必ず記入）  

２０２２年10月14日（金）※必着


