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受託開発を生業としてい
る会社の、GitHubを
使ったチーム開発のやり
方と、最近の興味深い出
来事について

今日のおはなし



 Do you know GitHub?



Do you know “social coding”?





“一人で働くより一緒に働くのが楽な世界
で生きていきたい。ソフトウェア開発プ
ロセスのどの部分をとっても楽しい。そ
んな世界で。そしてGitHubならそれを
後押しできるとおもうんだ。

GitHub CEO Wanstrath 



仕事は楽しい?



ソーシャルコーディング
の世界

松田　明

http://speakerdeck.com/u/a_matsuda/p/social-coding
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“　Asakusa.rb Founder @a_matsuda

業務プログラマー
こそ多様な文化に
触れるべき

“普段コードが世間に出ない仕事をしているなら、
ますますアウトプットが重要になると思うよ”
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仕事でGitHub

http://www.hsbt.org/diary/20111017.html
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•何を実装したのか説明でき
なければならない
•機能単位でコードレビュー
される

Pull Request



Example



















































•何を実装したのか説明され
ている
•機能単位でコードレビュー
ができる

Pull Request



隣のプロジェクト
が気になってくる



業務知識がいらなそうなので

プロジェクト外の人



Javaのプロジェクトに何故かRubyの人

プロジェクト外の人



隣のプロジェクトのコードレビュー
業務知識が必要なところは難しいが、出来ることはたく
さんあるし、様々な効果がある。

•チームの垣根を超えた教育
•業務知識が重要でないコード
の質の向上
•他言語、フレームワークの知
識の共有



ちょっと楽しそう…



プロダクトオーナーだって
Pull Request
してもいいじゃない
http://www.flickr.com/photos/walmartcorporate/5793535047/
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POからのPull Request

技術に明るいプロダ
クトオーナーなら、
直接Pull Request　
してくれるかも！



http://www.flickr.com/photos/joriel/2901706868

Great Team!
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まとめ



受託開発を生業としている会社が、
リポジトリをGitHubにしてPull 
Requestを中心とした開発をして
みたら、隣のプロジェクトのコード
レビューが始まり、プロダクトオー
ナーからPull Requestがくるまで
になった

今日のおはなし



“　Asakusa.rb Founder @a_matsuda

業務プログラマー
こそ多様な文化に
触れるべき

“普段コードが世間に出ない仕事をしているなら、
ますますアウトプットが重要になると思うよ”



Signup



http://www.flickr.com/photos/sanjoselibrary/5062781753

仕事で
使ってみる
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http://www.flickr.com/photos/hackny/6203300458

隣のプロジェクトに
興味を持つ
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プロダクトオーナー
だって巻き込める
http://www.flickr.com/photos/walmartcorporate/5793535047/
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“一人で働くより一緒に働くのが楽な世界
で生きていきたい。ソフトウェア開発プ
ロセスのどの部分をとっても楽しい。そ
んな世界で。そしてGitHubならそれを
後押しできるとおもうんだ。

GitHub CEO Wanstrath 



enjoy social coding!


