Zarzadzenie Nr 30/2021
Rektora Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona KoMataja w Krakowie
z dnia 26 marca 2021 roku

w sprawie ograniczen w funkcjonowaniu Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona KoHataja
w Krakowie w okresie od 29 marca do 11 kwietnia 2021 roku w zwigzku
z przeciwdziataniem rozprzestrzenianiu sie¢ COVID-19

Na podstawie § 14 ust. 11 2 Statutu Uczelni z dnia 14 czerwca 2019 roku w zwiazku z Ustawa
z dnia 2 marca 2020 r. o szczegélnych rozwiazaniach zwiazanych z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacii
kryzysowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1842 ze zm.), rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
20 marca 2020 r. w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz.
U. z 2020 1. poz. 491, ze zm.), rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 lutego 2021
1. W sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotéw systemu szkolnictwa
wyzszego 1 nauki w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem 1 zwalczaniem COVID-19 (Dz.
U. z 2021 r. poz. 363 ze zm.), oraz rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 19 marca 2021 r.
w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw i1 zakazéw w zwigzku z wystapieniem
stanu epidemii (Dz. U. z 2021 r. poz. 512),

zarzadzam, co nastepuje:

§1
W zwiazku z wysokim tempem wzrostu liczby przypadkéw zachorowan na COVID-19 wsréd
pracownikow, studentow i doktorantéw Uczelni oraz bedacymi ich skutkiem kwarantannami oséb
z bliskiego kontaktu, w okresie od 29 marca do 11 kwietnia 2021 roku (wlacznie) wprowadza si¢
nastepujace zasady funkcjonowania Uczelni:

1)  wprowadza si¢ tryb ksztalcenia zdalny, o ktérym mowa w Zarzadzeniu Rektora
Nr 7/2021 z dnia 20 stycznia 2021 r. w sprawie zasad organizacji ksztalcenia w semestrze
letnim roku akademickiego 2020/2021, w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19;

2)  bezposrednia obstuga administracyjna  studentow i doktorantéw  wymaga
wezesniejszego telefonicznego umoéwienia spotkania, odpowiednio: w dziekanacie lub
sekretariacie Szkoly doktorskiej;

3) prawo dostepu do obiektéw Uczelni maja:

a) pracownicy Uczelni, ktérych obecnos$¢ jest niezbedna dla potrzeb realizowanych
badan naukowych oraz zapewnienia funkcjonowania i bezpieczenstwa obiektéw
Uczelni,

b) studenci i doktoranci uczestniczacy w badaniach naukowych, w szczegélnosci
realizowanych na potrzeby prac dyplomowych,

c) osoby wykonujace na rzecz Uczelni uslugi oraz osoby prowadzace na terenie
Uczelni dziatalnos¢ gospodarcza;

4)  wprowadza si¢ zakaz dostepu do obiektéw Uczelni oséb nie wymienionych w punkcie
2, za wyjatkiem nadzwyczajnych okolicznodci, przy czym zgode na taki dostep moze



5)
0)
7)

8)

9

10)

11)

wyda¢ Rektor lub wlasciwy Prorektor oraz Kanclerz, o czym informowana jest Straz
Uczelni;

wejscia do obiektow Uczelni kontrolowane beda przez Straz UR, ktéra bedzie takze
informowa¢ o wprowadzonych ograniczeniach;

wprowadza si¢ bezwzgledny zakaz pojawiania si¢ na terenie Uczelni oséb z objawami
chorobowymi;

we wszystkich domach studenckich Uczelni wprowadza si¢ zakaz odwiedzin
1 przyjmowania osob trzecich oraz zakaz kwaterowania nowych osoéb;

wprowadza si¢ zakaz wyjazdow stuzbowych pracownikéw, doktorantéw 1 studentéw
poza granice Polski oraz zakaz przyjmowania w Uczelni w ramach wymiany stuzbowe;j
gosci spoza Polski — w wyjatkowych przypadkach indywidulng zgode na wyjazd wydaje
Prorektor ds. Wspolpracy z Zagranica;

wprowadza si¢ zakaz wyjazdow sluzbowych krajowych oraz udzialu stuzbowego
pracownikow w wydarzeniach lokalnych — w wyjatkowych przypadkach indywidulng
zgode na wyjazd wydaje Prorektor ds. Ogolnych;

odwoluje si¢ konferencje, spotkania, seminaria i inne wydarzenia organizowane
na terenie Uczelni lub organizowane przez pracownikéw Uczelni poza jej terenem;
wstrzymuje si¢ $wiadczenie przez Uczelnie ustug z zakresu udostepniania hali sportowe;j
oraz obiektéw Centrum Kultury i Ksztalcenia Ustawicznego.

§2

1. W okresie od 29 marca do 11 kwietnia 2021 roku (wlacznie) ustala si¢ nastepujace zasady

wykonywania obowigzkéw stuzbowych przez pracownikéw Uczelni:

1)

2)

3)

4)

wykonywania obowiazkéw stluzbowych na terenie Uczelni ogranicza si¢
do niezbednych potrzeb, a w pozostalym zakresie praca wykonywana jest w formie
pracy zdalnej, z zastrzezeniem punktu 2, w szczegélnosci za posrednictwem telefonow
1 komunikatoréw elektronicznych;

kierownicy jednostek administracji, kierownicy jednostek ogolnouczelnianych oraz
dzickani w odniesieniu do dziekanatéw, w celu wykonania niezbednych prac
administracyjnych 1 organizacyjnych na terenie Uczelni, ustanowia dyzury
pracownikow jednostek w godzinach funkcjonowania Uczelni (7.30-15.30);

zakazuje si¢ na stale przebywania w jednym pomieszczeniu Uczelni wigcej niz jednej
osoby;

zawieszeniu ulega obowiazek prowadzenia przez pracownikéw ewidencji zadan
wykonywanych zdalnie, a kierownicy jednostek upowaznieni sa do okreslania zasad
rozliczania $wiadczenia pracy przez podleglych pracownikéw.

2. Pracownicy i inne osoby przebywajace na terenie Uczelni zobowiazane sa do:

1)
2)
3)

4)

bezwzglednego zachowania zasad jak najdalej idacej izolacji od pozostalych osob
przebywajacych na terenie Uczelni;

przestrzegania obowiazku noszenia maseczki przez caly czas pobytu w obiektach
Uczelni;

wykonywania obowiazkow stuzbowych w miar¢ mozliwosci jedynie za posrednictwem
telefonu 1 komunikatoréw elektronicznych;

ograniczenia przemieszczania si¢ zaréwno pomiedzy budynkami Uczelni,
jak 1 poszczegdlnymi pokojami do niezbednego minimum.



§3
1. Zobowiazuje si¢ pracownikow do niezwlocznego powiadomienia Uczelni o:
1)  stwierdzonym u pracownika podejrzeniu zachorowania na COVID-19 i objeciu
izolacja;
2) objeciu pracownika kwarantanng domowa lub sanitarna.
2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy przekaza¢ bezposredniemu przelozonemu oraz
Kanclerzowi za postednictwem poczty elektronicznej na adres: covid@urk.edu.pl lub
telefonicznie.

§4
W okresie, o ktorym mowa a w § 1 ust. 1, nauczyciele akademiccy posiadajacy niewykorzystany
urlop wypoczynkowy za 2020 rok, winni wykorzysta¢ zalegly urlop wypoczynkowy.

§5
1. Uregulowania niniejszego zarzadzenia nie moga wplywac na terminowe wykonywanie przez
Uczelni¢ wymogdw powszechnie obowiazujacego prawa publicznego.
2. Wprowadzenie ksztalcenia w trybie zdalnym nie skutkuje zmianami Zarzadzenia Rektora
Nr 137/2020 z dnia 2 lipca 2020 roku w sprawie organizacji roku akademickiego 2020/2021.

§6
1. Do wykonania niniejszego zarzadzenia zobowigzuje si¢ Prorektoréw, Dziekanow 1 Kanclerza
w zakresie objetym ich kompetencjami.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Krakéw, dnia 26 marca 2021 roku

Rektor

dr hab. inz. Sylwester Tabor, prof. UR
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