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TELİF HAKKININ DEVRİNE İLİŞKİN SÖZLEŞME 

 

1. TARAFLAR 

 

İŞBU SÖZLEŞMEDE: 

 

A) İSTANBUL TİCARET ÜNİVERSİTESİ 

 (Kısaca “Üniversite” olarak anılacaktır.) 

 

ADRESİ:  

 
B) …………………….  (T.C. ……………)  

(Kısaca “Yazar – (Editör) ” olarak anılacaktır.) 
 

ADRESİ: …………..…… 

TEL NO/E-POSTA: ………..………….. 

 

2. SÖZLEŞME KONUSU: 

 

Yazarın sahibi olduğu “…………………………….”  isimli Eserini 5846 sayılı Fikir ve Sanat 

Eserleri Kanunu (FESK) genel hükümleri ve işbu Sözleşme şartları çerçevesinde ……. adet 

baskısının Sözleşme tarihinden itibaren tüm mali ve hukuki haklarını sözleşme süresi ile sınırlı 

olarak Üniversiteye devretmesi işbu Sözleşmenin konusudur. 

 

3. YAZARIN HAK VE YÜKÜMLÜLÜKLERİ : 

 

3.1 İşbu sözleşme ile yukarıda adı geçen Eserin mali, hukuki, fikri tüm haklarını Yazardan devralan 

Üniversite aşağıda sayılan mali haklarla Eserin Türkçe ve tüm dünya dillerinde basılı ve elektronik 

ortamda yayma, işleme, dağıtma, çoğaltma, pazarlama, satış, temsil, reklam, tanıtım, işletim ve 

iletim haklarını ve FSEK’te yazılı tüm haklarını kayıtsız ve şartsız devralmış, Yazar da bu haklarını 

devretmiştir. 

 

3.2 Yazar işbu Sözleşme gereği; 

a)  Eserin yayın haklarını Üniversiteye devrettiğini, 

b) Bu Eserin kendisine ait olduğunu 3. şahısların bu Eser üzerinde herhangi bir hakları 

bulunmadığını ve 3. şahıslardan aksi her türlü talepten kendisinin hukuken bizzat sorumlu 

olduğunu, 

c) Eserin mali haklarını 3. şahıslara daha önceden devretmediğini ve bundan sonra da 

devretmeyeceğini ve bu Eseri aynen, değişik adlarla veya kısmi değişiklikler yaparak başkalarına 

kısmen de olsa devredemeyeceğini, 

d) Eserin basımı sırasında Üniversite tarafından istenilen ve Talim Terbiye Kurulu Başkanlığınca 

istenilen değişiklikleri, tasnif ve düzeltmeleri (kısaltma, genişletme, çıkarma) ücretsiz olarak bizzat 

yapmayı ve Üniversite tarafından yapılacak değişikliklere, tasnif ve düzenlemelere (kısaltma, 

genişletme, çıkarma) izin verdiğini,  

e) Bu Eseri Türkçenin dışında başka dillere çevirerek, Türkiye’de veya başka ülkelerde 

satmayacağını, 

f) Eseri aynen veya değişik adla veya kısmi değişiklikler yaparak başkalarına kısmen de olsa 

devretmeyeceğini,  

g) İşbu Sözleşmeyi veya benzerini başka yayınevi/kurum ile de yapmadığını, 

h) Eserin içeriğinden doğacak her türlü hukuki ve cezai sorumluluktan ve yaptırımlardan 

sorumluluğun kendisine ait olduğunu gayri kabili rücu kabul, beyan ve taahhüt eder. 
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4. ÜNİVERSİTENİN HAK VE YÜKÜMLÜLÜKLERİ : 

 

4.1 Üniversite yazardan aldığı Eserin mali hakları ile bunları kullanma yetkisine işbu Sözleşme 

tarihinden itibaren sahip olmuştur. 

4.2 Eserin umuma arzının şeklini, fiyatını ve tarzını Üniversitenin belirlemesi hususunda Yazar 

Üniversiteye izin vermiştir. 

4.3 Üniversite yazarın adına Eserin üzerinde yer verecektir. 

4.4 Yayın formatının elektronik olması esastır. Yayının/Kitabın fiziki olarak basılması durumunda 

Yazara telif hakkı olarak ……… adet yayın/kitap verilecektir. Ancak yayın formatının elektronik 

ortamda olması halinde Yazara herhangi bir yayın/kitap verilmeyecektir.  

4.5. Üniversite, bu Eseri dünyanın her yerinde basabilir, satabilir.  

4.6. Üniversite, telif hakkı bedeli olarak vereceği …… adet kitap/yayın dışında Yazara herhangi 

bir ödeme yapmayacak, Yazar da bu yönde bir talepte bulunmayacaktır.  

4.7. Üniversite, sözleşme süresi içerisinde Eseri 2. Maddede belirtilen miktarda baskı yapma 

hakkına sahiptir. Yazarın bu hususta tekdir ve zorlama hakkı yoktur. Yazar talebini yazılı olarak 

Üniversiteye iletir. Üniversitenin bu hususta vereceği karar kesindir. 

 

5. DİĞER HÜKÜMLER:  

 

5.1. Yazar, Eserin orijinalini bilgisayar Word dosyası formatında, eksiksiz ve genel geçerli mesleki 

normlara uygun olarak tamamlanmış şekilde işbu Sözleşmenin imza tarihinden en geç 7 (yedi) gün 

içerisinde Üniversiteye teslim etmekle yükümlüdür. 

 

5.2. Eserin baskı ve kapak düzeni, kağıt cinsi ve kalitesi, kitap boyutları ve bunlara benzer teknik 

ve estetik konularda karar verme yetkisi Yazar ve Üniversitenin ortak karar ve yetkisi dahilindedir. 

 

5.3. Eser, Yazar tarafından fotokopi, teksir, film, elektronik ve dijital vb. biçimlerde çoğaltılamaz 

ve dağıtılamaz; kartpostal, afiş vb. haline getirilemez. Yayınların her türlü formatta basım ve yayım 

hakkı tek başına ve sadece Üniversiteye aittir.  

 

5.4. İşbu Sözleşmenin münferit hükümlerinin veya bazı kısımlarının geçersiz hale gelmeleri veya 

gelecek olmaları durumunda Sözleşmenin geri kalanının geçerliliği bundan etkilenmez. Bu gibi bir 

durumda geçersiz hale gelen hükmün anlamı bu geçersiz hale gelmiş olan hükümle hedeflenen 

amaca ulaşılabilecek şekilde değiştirilecek veya tamamlanacaktır. Bu Sözleşmedeki değişiklikler 

ve ilaveler ancak yazılı olarak tarafların müşterek mutabakatı ve yetkili temsilcilerinin imzası ile 

yapılabilir. 

 

5.5. Taraflar, işbu protokol kapsamında karşı tarafa ait öğrendiği tüm bilgileri ve ortak projelerden 

ortaya çıkan bilgi birikimini gizli tutacağını, saklayacağını ve koruyacağını, tüm bilgileri doğrudan 

ya da dolaylı olarak aralarındaki ilişki amacı dışında kullanmayacağını, karşı tarafın yazılı rızası 

olmadan üçüncü kişiler ile paylaşmayacağını beyan ve taahhüt eder. Ancak karşı taraftan hiçbir 

bilgi edinmeden önce bilgisi dahilinde bulunan veya kendisinin hatalı davranışı bulunmadan kamu 

bilgisi dahilinde olduğu için edindiği bilgiler gizlilik hükmünün ihlali sayılmayacaktır. Taraflar 

görevi gereği gizli bilgiyi öğrenmesi gereken personelini konu ile ilgili olarak uyarır. Taraflar 

personelinin hükme aykırı hareketlerinden dolayı bizzat sorumludur.  

 

5.6. Tarafların her ikisinin veya birinin çalışma imkanlarının kısmen veya tamamen, geçici veya 

daimi olarak durduracak şekilde ve derecede meydana gelen doğal afetler, harp, seferberlik, yangın 

(taraflardan birinin yangına sebebiyet vermemesi şartıyla), grev ve lokavt vb. hükümet veya resmi 

makamlarca alınmış kararlar gibi Tarafların kontrolü haricinde zuhur eden haller işbu Sözleşme 

konusu edimlerin yerine getirilmesini etkiledikleri ölçüde Taraflar için Mücbir sebep sayılır. 

Taraflar Mücbir Sebebin zuhurunu derhal yazılı olarak karşı Tarafa bildirecek ve resmi belgeler ile 

tevsik edecektir. Mücbir Sebep halinin 1 (bir) aydan fazla sürmesi halinde Taraflar işbu Sözleşmeyi 
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Mücbir Sebep hali ortadan kalkana kadar askıya alabilecekler ya da karşılıklı olarak mutabık 

kalmak kaydı ile Sözleşmeyi feshedebileceklerdir. Sözleşme’nin işbu maddesi uyarınca 

feshedilmesi halinde Taraflar Mücbir Sebebin doğduğu ana kadar birbirlerine karşı olan 

yükümlülüklerini yerine getirmekle yükümlü olduklarını ve ayrıca herhangi bir tazminat talep 

etmeyeceklerini kabul ve taahhüt ederler. 

 

5.7. Yükseköğretim Genel Kurulu’nun 17/10/2019 tarihli toplantısında alınan karar uyarınca 

İstanbul Ticaret Üniversitesi Yayınları, Doçentlik Başvuru Şartları ve YÖK tarafından belirlenen 

kriterler çerçevesinde “Uluslararası Yayınevi” statüsündedir. Yazar’ın, herhangi bir yükseköğretim 

kurumuna Doçentlik başvurusunda bulunması halinde yayınları ile ilgili yapılacak jüri 

değerlendirmeleri neticesinde, bu yayınların uluslararası statüde olmadığına karar verilmesi 

durumunda Üniversite’nin Yazar’a karşı herhangi bir cezai ve hukuki sorumluluğu 

bulunmamaktadır. Yazar; uluslararası yayın kriterlerini taşımayan ve bu statüde değerlendirmeyen 

yayınları için Üniversite’den herhangi bir hak ve alacak talebinde bulunmamayı kabul ve taahhüt 

etmiştir.  

 

6. SÖZLEŞME SÜRESİ VE FESHİ : 

 

6.1. Sözleşmede belirtilen hakları Üniversite, 5846 sayılı yasanın 48. Maddesinde belirtildiği üzere 

Sözleşmenin imzalandığı tarihten sona erme tarihine kadarki süre zarfında basılı veya elektronik 

yayın, dijital seslendirme, sesli kitap olarak 2. Maddede belirtilen baskı sayısı ile sınırlı şekilde 

devralmıştır. Yazar tüm baskılar için izin vermiş ve Sözleşmede ismi geçen Eserin Üniversite 

tarafından basılacağını kabul ve taahhüt etmiştir. 

 

6.2. Taraflar Sözleşmeden doğan yükümlülüklerini yerine getirmez ise, yerine getirmeyen tarafa 

diğer taraf,  söz konusu yükümlülüklerinin yerine getirilmesini ve varsa aksaklıkların 10 (on) gün 

içinde giderilmesini, aksi taktirde Sözleşmenin fesih olunacağı durumunu yazılı olarak bildirir. 

Durumun düzeltilmemesi halinde Sözleşme sona ermiş sayılır. Ayrıca Üniversitenin, işbu 

Sözleşmeyi 7 (yedi) gün öncesinden bildirimde bulunmak kaydıyla her zaman feshetme hakkı 

saklıdır. 

 

7. SON HÜKÜMLER : 

 

7.1. İşbu Sözleşmenin uygulanmasında Taraflar arasında çıkabilecek uyuşmazlıklarda, İstanbul 

Çağlayan Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir. 

 

7.2. İşbu Sözleşmede hüküm bulunmayan hallerde 5846 sayılı Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu, 

Borçlar Kanunu ve diğer kanunların ilgili hükümleri uygulanacaktır. 

 

7.3. Taraflar, tebligata esas adreslerinin yukarıda gösterildiği şekilde olduğunu, adres 

değişikliklerinin karşı Tarafa değişiklikten itibaren en geç 3 (üç) iş günü içinde yazılı olarak 

bildirmedikleri takdirde işbu Sözleşmedeki adreslere yapılan tebligatların hukuken geçerli tebligat 

hükmünde olacağını kabul ederler.  Tarafların serbest iradelerin içeren işbu Sözleşmeyi …….. 

tarihinde, 3 (üç) sayfa ve 2 (iki) nüsha olarak tanzim edilerek imzalanmıştır. 

 

 

 

 

 

  İSTANBUL TİCARET ÜNİVERSİTESİ               YAZAR 


