Zarzadzenie Nr 192/2020

Rektora Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kolataja w Krakowie

z dnia 16 pazdziernika 2020 r.

w sprawie zasad funkcjonowania Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Koffataja

w Krakowie w zwigzku z przeciwdziataniem rozprzestrzenianiu si¢ COVID-19

Na podstawie art. 23 ust. 11 art. 126 ust. 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie

wyzszym 1 nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 ze zm.) w zw. z § 14 ust. 1 1 2 Statutu Uczelni z dnia
14 czerwca 2019 roku

zarzadzam, co nastgpuje:

Ograniczenie ogo6lne dziatalnosci Uczelni

§1

1. Uczelnia w okresie od 19 pazdziernika 2020 r. do odwolania realizuje wszystkie swoje zadania,

z ograniczeniami wynikajacymi z koniecznosci ochrony przed zakazeniem COVID-19,

na zasadach okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.

2. W okresie o ktérym mowa w ust. 1 obowiazujg zakazy:

P

2)

3)

organizacji wszelkich imprez o charakterze uczelnianym lub wydzialowym, konferencji

imprez sportowych oraz innego tego typu wydarzen organizowanych przez Uczelnig

z udzialem oséb spoza wspolnoty Uczelni;

wyjazdow stuzbowych pracownikow, doktorantéw i studentéw na obszarze kraju oraz

poza granice Polski, z wylaczeniem tych, na ktére zgode wyrazil:

a)

b)

dla nauczycieli akademickich i pozostatych pracownikéw wydziatu lub jednostki
ogblnouczelnianej —  wlasciwy  dziekan lub  kierownik  jednostki
ogolnouczelnianej,

dla pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi zatrudnionych
w pionie Rektora, prorektoréw, Kanclerza lub Kwestora — wlasciwy zwierzchnik

plonu,

- przy wydawaniu zgody nalezy uwzgledni¢ powszechnie obowigzujace przepisy prawa

w zakresie ograniczen w przemieszczaniu sig, oraz rzeczywiste potrzeby Uczelni;

przyjmowania w Uczelni w ramach wymiany sluzbowej pracownikéw, doktorantéw

1 studentow, za wyjatkiem przypadkéw, na ktore wyrazil zgode Rektor lub wiadciwy

prorektor.

3. Jedyna osoba upowazniong do organizacji wydarzen, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1), jest

Rektor.



Senat, Rada Uczelni, rady dyscyplin naukowych, Kolegium elektoréw, komisje i zespoly
powolane w postepowaniach w sprawach nadania stopni i tytulu prowadzonych w Uczelni,
rady kierunkéw oraz komisje senackie, rektorskie i dziekanskie oraz inne gremia dzialajace na
podstawie Statutu, a takze organy kolegialne samorzadu studenckiego i1 samorzadu
doktorantéw, podejmuja uchwaly przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach organizator posiedzenia organu Uczelni, komisji
lub innego gremium, o ktérym mowa w ust. 4 moze wnioskowa¢ do Rektora o wyrazenie
zgody na organizacj¢ posiedzenia na terenie Uczelni, wskazujac jakie $rodki zapobiegania,
przeciwdzialania rozprzestrzenianiu si¢ COVID-19 bedgq wéwczas podjete.

Organizacja pracy Uczelni

§2
W Uczelni obowigzuje najwyzsza staranno$¢ w zakresie ograniczenia do minimum kontaktow
bezposrednich oséb, na rzecz relacji zdalnych, z wykorzystaniem §rodkéw komunikacji
elektronicznej, a w szczegdlnosci poprzez:
1) zglaszanie spraw za pomoca poczty elektronicznej oraz telefonéw;
2)  organizacja systemu przekazywania dokumentéw, bez bezposredniego kontaktu stron;
3) podania na stronie jednostki szczegdlowych informacji dla potencjalnych
interesantow;
4)  zdalne uzgadnianie tresci i formy dokumentow.
Korespondencje w formie papierowej nalezy sklada¢ nie bezposrednio w poszczegdlnych
jednostkach, a wylacznie:
1) wSekretariacie Kanclerza w przypadku korespondenciji kierowanej do jednostek Pionu
Kanclerza;
2)  w Sekcji Organizacyjno-Prawnej w przypadku umoéw w wersji papierowey;
3)  w Duziale Zamoéwien Publicznych w przypadku dokumentéw przetargowych;
4)  w Kancelarii Uczelni we wszystkich pozostatych przypadkach.

§3
We wszystkich obiektach Uczelni ma by¢ pozostawione otwarte tylko jedno wejscie gléwne,
ktére umozliwia monitorowanie 0s6b wchodzacych do obiektu.
W okresie objetym zarzadzeniem dostep do obiektow maja czlonkowie wspolnoty Uczelni.
Dostep innych oséb mozliwy jest w zakresie wymaganym okolicznosciami 1 potrzebami.
Zgody na taki dostep moga wydawac Rektor, prorektorzy oraz Kanclerz lub wlasciwy dziekan,
o podjetych decyzjach niezwlocznie powiadamiajac kierownika Strazy UR.
Wszelkie istotne informacje, o zakresie obowiazujacych ograniczet oraz zasadach
bezpieczenstwa, winny zostaé przygotowane przez administratoréw budynkow i umieszczone
w formie pisemnej na wszystkich drzwiach wejSciowych do wszystkich budynkéw Uczelni.
Straz UR zobowiazana zostaje do kontroli os6b wchodzacych do budynkéw, informowania
o wprowadzonych ograniczeniach i egzekwowania zabezpieczen osobistych.



§4
Podmioty prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza na terenie Uczelni, ktorych dziatalnosé nie jest
prawnie zawieszona przepisami powszechnie obowiazujacymi, moga prowadzi¢ dziatalnosé,
po spelnieniu warunkéw okreslonych przez Uczelnie. Do ustalenia zakresu dziatalnosci
1 warunkéw jej prowadzenia jest upowazniony Kanclerz.
Dyrektor Zespotu Doméw Studenckich upowazniony jest do ustalania 1 wdrazania decyzji
dotyczacych organizacji i funkcjonowania doméw studenckich z ich biezacej modyfikacji
w zaleznosci od potrzeb 1 zmian przepisow prawa.
Dyrektor Biblioteki Gléwnej upowazniony jest do ustalenia zakresu i wdrozenia zasad
funkcjonowania, uwzgledniajacych potrzeby korzystajacych z jej ustug.
Kierownik Studium Wychowania Fizycznego upowazniony jest do opracowania wytycznych
dotyczacych funkcjonowania jednostki z uwzglednieniem wymogow prawa w tym zakresie.
Kierownicy jednostek organizacyjnych Uczelni zobowiazani sa do zapewnienia obstugi
kadrowej, materialowej i sprzg¢towej do realizacji wszystkich zadan w jednostce zgodnie
z ograniczeniami wprowadzonymi niniejszym zarzadzeniem.
Kierownicy jednostek organizacyjnych zapewnia pozostawanie oséb funkcyjnych w stalej
dyspozycji, do podejmowania decyzji w sprawach, ktore wystapiag w okresie obowiazywania
niniejszego zarzadzenia.
Dla uzyskania wiasciwego zakresu informowania, zasady i wytyczne okreslone w ust. 2 — 4
oraz ich modyfikacje, winny zosta¢ opublikowane na stronach jednostek, ktérych dotycza.

Ochrona sanitarna pracownikéw, studentéw i doktorantow

§5
Wszyscy czlonkowie wspolnoty Uczelni tj. pracownicy, studenci i doktoranci oraz interesanci
1 zaproszeni goscie, w trakcie przebywania na terenie Uczelni winni stosowac srodki osobistej
ochrony sanitarnej, w szczegélnosci:

1) maseczki zakrywajace nos 1 usta;

2) rekawiczki ochronne;

3)  $rodki chemiczne do dezynfekcji osobistej oraz posiadanych przedmiotéw.

W przypadku koniecznosci kontaktéw bezposrednich obowiazuje zachowanie dystansu nie
mniejszego niz 1,5 m.
Ustanawia si¢ nastepujace wyjatki od stosowania wymagan okreslonych w ust. 1:

1)  zwolnienie z obowigzku uzywania maski przez osoby pracujace pojedynczo
w pomieszczeniu lub w miejscu, w ktorym nie przebywaja lub nie przechodza inne
osoby;

2)  zwolnienie z obowiazku stosowania r¢kawiczek ochronnych przez osoby, ktére
uzywaja wylacznie sprzetu i przedmiotéw przeznaczonych do ich osobistej dyspozycji,
albo co do ktérych istnieje pewnosé, ze zostaly zdezynfekowane lub, w ciggu ostatnich
48 godzin, nie dotykaly ich inne osoby;

3)  w przypadku przeciwskazan zdrowotnych (wéwczas obowiazuje uzywanie przytbicy).



10.

Dyrektor Zespolu Domoéw Studenckich, kierownik Studium Wychowania Fizycznego
upowaznieni s3 do wprowadzenia na terenie swoich jednostek, zabezpieczen sanitarnych,
odrebnie do zapisow ust. 11 2, adekwatnie do mozliwosci, potrzeb 1 wymogdéw prawa.
Kierownicy jednostek, w porozumieniu z kanclerzem, moga wprowadzi¢ dodatkowe,
w stosunku do okreslonych w ust. 1, wymagania, co do zabezpieczen pracownikéw, studentow
lub doktorantéw oraz $rodki techniczne i organizacyjne do ich zastosowania (np. przegrody
oddzielajace od interesantéw, przylbice ochronne, okresowe dezynfekcje pomieszczen itp.),
jezeli wskazuja na to szczegdlne warunki i miejsca dzialania tych osob, zwigkszajace ryzyko
zakazenia wirusem.
Kierownicy jednostek okresla zasady bezpieczenistwa oséb, w trakcie wykonywania badan
naukowych oraz realizacji zajec laboratoryjnych przez studentéw 1 doktorantdw, ktére winny
w maksymalnym stopniu zapewnia¢ stosowanie rygorow niniejszego zarzadzenia lub,
w wypadku braku mozliwosci, zapewnia¢ stosowanie dodatkowych zabezpieczen.
Kanclerz zapewni zaopatrzenie jednostek Uczelni w $§rodki ochrony indywidualnej oséb
przebywajacych na terenie Uczelni, srodki i urzadzenia do dezynfekcji, wykonywanie przez
stuzby utrzymania czystosci czynnosci dezynfekcyjnych oraz specjalistyczne ustugi w wypadku
koniecznosci likwidacji bezposredniego zagrozenia zakazeniem.
Na osoby, o ktérych mowa w ust. 4 — 6 naklada si¢ obowigzek informowania wspolnoty
Uczelni o wprowadzonych ograniczeniach, a w szczegblnosci poprzez podanie tych informacji
do wiadomosdci w formie pisemnej w widocznych miejscach przy wejsciach do budynkow.
W przypadku:

1) podejrzenia zachorowania na COVID-19 czlonka wspdlnoty Uczelni;

2)  podejrzenia zachorowania na COVID-19 domownika czlonka wspoélnoty Uczelni;

3)  kwarantanny nakazanej czlonkowi wspolnoty Uczelni lub jego domownikowi przez

wlasdciwg stacje sanitarno-epidemiologiczng

- stosuje si¢ procedury okreslone odrebnym zarzadzeniem.
Zobowiazuje si¢ pracownikéw do unikania pojawiania si¢ w pracy z objawami chorobowymi,
bez wzgledu na ich przyczyny i niezwlocznego zgloszenia tego faktu bezposredniemu

przetozonemu.

Forma $§wiadczenia obowigzkéw stuzbowych

§6
W okresie objetym niniejszym zarzadzeniem, jednostki organizacyjne Uczelni zobowiazane sa
do funkcjonowania w zakresie zapewniajacym realizacj¢ wszystkich zadan, bez zbednej zwloki.
Dla zapewnienia realizacji zadan, w jednostkach organizacyjnych winny funkcjonowac osoby
dyzurne w godzinach 7:30 — 15:30 w dni robocze.
Kierownicy jednostek sa zobowiazani tak zorganizowac prace podleglych pracownikéw, aby:
1)  w jednym pomieszczeniu na stale przebywal tylko jeden pracownik, a w przypadku,
kiedy pomieszczenie przeznaczone jest do pracy wigcej niz dwoch oséb —
w pomieszczeniu maksymalnie przebywalo tylko dwoch pracownikéw, zachowujacych
migdzy soba odstep co najmniej 2 m oraz stosujacych $rodki ochrony osobistej
gwarantujacej zakrycie ust 1 nosa przez caly czas pracy w pomieszczeniu;



2)  w godzinach pracy Uczelni, o ktérych mowa w ust. 2, zapewniona byla ciagla obstuga
interesantow zewnetrznych jednostki.

4. W celu organizacji pracy zgodnie z ust. 3 kierownicy jednostek moga:

1) zleci¢ pracownikom jednostki prace zdalng na zasadach okreslonych odrebnym
zarzadzeniem;

2)  zorganizowal prace na II zmianie, obejmujacej godziny od 15:00 — 19:00, jako
uzupelnienie pracy zdalnej;

3)  wprowadzi¢ réwnowazny 12 godzinny system czasu pracy w jednostce, w godzinach
7.00 — 19.00, wg ustalonego harmonogramu;

4)  ustali¢ dyzury w soboty w godz. 8:00 — 15:00 z zapewnieniem pracownikowi innego
dnia wolnego w tygodniu.

5. Kierownicy jednostek zobowiazani sa do takiego zorganizowania systemu rozdziatu zadan
w jednostce przez bezposrednich przetozonych pracownikéw oraz kontroli jego wykonania,
by kazdy z pracownikéw realizowal zadania adekwatne do zajmowanego stanowiska 1 wymiaru
zatrudnienia, z wykorzystaniem form §wiadczenia pracy opisanych w ust. 4.

6. Kierownicy jednostek ze szczegdlng odpowiedzialnodcia zorganizuja prace podleglych
pracownikow wyznaczonych do prowadzenia zajec¢ dydaktycznych, zabezpieczenia aparatury,
infrastruktury technicznej, ustug informatycznych oraz prowadzacych akcje ratunkowa.

7.  Kierownicy jednostek ponosza petna odpowiedzialnos$¢ za taka organizacje pracy podleglych
im pracownikéw, by zapewniona byla ciaglo$¢ realizacji zadan jednostki oraz terminowosc¢
1 prawidlowos$¢ ich wykonywania.

Szczegolne warunki prowadzenia zaje¢ dydaktycznych

§7
1. Za organizacj¢ zaj¢¢ dydaktycznych, z uwzglednieniem powszechnie obowiazujacych
ograniczen, odpowiadaja wladciwi dziekani i kierownicy jednostek ogdlnouczelnianych,
w ktorych prowadzone sa zajecia dydaktyczne.
2. W przypadku organizacji zaje¢ stacjonarnych:

1) uczestnicy zaje¢: studenci, doktoranci zobowiazani sa do obligatoryjnego zastonigcia
ust 1 nosa;

2)  podczas prowadzenia zaje¢ nauczyciel jest zobowiazany do noszenia maseczki
ochronnej (lub przylbicy, gdy istnieja przeciwskazania do noszenia maseczki) i czestej
dezynfekcji rak;

3)  zajecia moga by¢ prowadzone w grupach, w ktérych warunki lokalowe w danym
pomieszczeniu zapewniaja 1,5 metra odleglosci miedzy stanowiskami dydaktycznymi;

4)  nauczyciel prowadzacy zajecia ma obowiazek przed rozpoczeciem zajeé przeliczyc
osoby przebywajacye w sali, oraz sprawdzi¢ list¢ obecnosci;

5)  nauczyciel prowadzacy zajecia ma obowiazek poinformowaé o szczegdlowych
wytycznych dotyczacych wymaganych srodkéw ochrony osobistej, w ktére student jest
zobowigzany si¢ zaopatrzy¢, aby moc uczestniczy¢ w zajeciach. Brak tych srodkéw
bedzie skutkowal niemozliwoscia uczestnictwa w zajeciach, a prowadzacy bedzie miat
prawo odnotowac nieobecnos¢ studenta.



Informacje, o ktérych mowa w ust. 2, winny znalez¢ si¢ na stronie internetowej wydziatu
1 stanowig zalacznik do harmonogramu zajec.

Niedopuszczalne jest, aby podczas zaje¢ w sali przebywaly osoby trzecie, ktorych dane nie
zostana odnotowane na liscie obecnosci.

Listy obecnosci uczestnikow zaje¢ winny zosta¢ przekazane do informaciji wiasciwego
prodziekana w tradycyjnej formie lub elektronicznie, najpdzniej na nastepny dzien, po
odbytych zajeciach, a nastepnie archiwizowane w dziekanacie na potrzeby niniejszego
zarzadzenia, az do odwolania.

Po zakonczonych zajeciach, sala powinna zosta¢ zdezynfekowana i wywietrzona — zaleca si¢
zachowanie co najmniej 15 minutowych odstepéw pomiedzy rozpoczeciem kolejnych zajec.
Za dezynfekcje 1 wietrzenie sali odpowiedzialna bedzie osoba wskazana przez dziekana.

Akcje informacyjne, profilaktyka i sprawozdawczo$¢ dotyczace zakazen

§8
Zaleca si¢ wszystkim cztonkom wspdlnoty Uczelni §ledzenie strony internetowej Uczelni oraz
poczty elektronicznej, za pomocg ktérych przekazywane beda wszelkie informacje,
w szczegblnosci dotyczace zmian lub modyfikacji regulacji ujetych w niniejszym zarzadzeniu.
Zaleca si¢ S§ledzenie komunikatow GIS oraz informacji dotyczacych oznak zakazenia
1 zalecanej profilaktyki, dostepnych na stronach Uczelni oraz w publikowanych komunikatach.

§9

Pracownicy sa zobowiazani do niezwlocznego przekazywania za posrednictwem poczty
elektronicznej lub telefonicznie bezposredniemu przetozonemu oraz Kanclerzowi istotnych
informacii o:

1)  stwierdzonym podejrzeniu zachorowania na COVID-19 1 objeciu leczeniem

zamknigtym;

2) objeciu kwarantanng domowa;

3)  objeciu kwarantanna sanitarna (poza domem).
Kierownicy jednostek organizacyjnych sa zobowiazani do przekazywania na biezaco za
posrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie bezposredniemu przelozonemu oraz
Kanclerzowi istotnych informacji dotyczacych funkcjonowania jednostki, a w szczegélnosci o:

1) przypadkach zachorowan na COVID-19 wéréd pracownikow;

2)  nadzwyczajnych zdarzeniach lub problemach zwiazanych z funkcjonowaniem
jednostki.

Informowanie Kanclerza odbywa si¢ za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
covid@urk.edu.pl poptrzez wypetnienie formularza, ktérego wzér stanowi zalacznik do
niniejszego zarzadzenia.
Kanclerz zobowiazany jest do prowadzenia rejestru oséb, o ktérych mowa w ust. 1.
Wszelkie inne istotne informacje dotyczace biezacego funkcjonowania Uczelni nalezy rowniez
przesyla¢ do Kanclerza na adresy: kanclerz@urk.edu.pl, s.administracji@utk.edu.pl, oraz
telefonicznie na numer 12-662-42-80.


mailto:covid@urk.edu.pl

§10
Zaleca si¢ prowadzenie w obrebie kazdej jednostki naukowo-dydaktycznej ewidencji istotnych
zdarzen, potencjalnych szkdéd w zakresie dydaktyki, badan naukowych, realizacji projektow,
wspOlpracy krajowej i zagranicznej itp., spowodowanych ograniczeniami. Ewidencja taka winna
by¢ dostgpna po zakoniczeniu okresu zagrozenia epidemicznego.

Postanowienia koncowe
§11
1. Uregulowania niniejszego zarzadzenia nie moga wplywaé na wykonywanie przez Uczelni¢
wymogow obowiazujagcego prawa, a w szczegolnosci terminowych rozliczen podatkowych,
regulowania zobowiazan, wykonywania czynnosci 1 dzialan wymaganych prawem
(bezpieczenstwo) itp.
2. Zgode na odstgpstwa od ograniczen wprowadzonych niniejszym zarzadzeniem podejmuje
Rektor.
§12

1. Traci moc Zarzadzenie Rektora Nr 149/2020 z dnia 31 sierpnia 2020 r. w sprawie zasad
funkcjonowania  Uniwersytetu  Rolniczego im. Hugona Kollataja w  zwigzku
z przeciwdzialaniem rozprzestrzenianiu si¢ COVID-19.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Krakéw, dnia 16 pazdziernika 2020 roku

Rektor

dr hab. inz. Sylwester Tabor, prof. UR



