
                2023年 1月 27日 

 

スミダコーポレーション株式会社と「ESG経営支援ローン」を成約 

 

株式会社三菱 UFJ 銀行（取締役頭取執行役員 半沢
はんざわ

  淳一
じゅんいち

、以下「当行」）は、お客さまの ESG   

（環境・社会・ガバナンス）の取り組みを支援・サポートする ESG 評価型融資商品である「ESG   

経営支援ローン（以下、「本商品」）」の取り扱いを行っております。 

 

本商品の ESG 評価は、株式会社三菱 UFJフィナンシャル・グループの一員である三菱 UFJリサー

チ＆コンサルティング株式会社（以下、「MURC」）をサービス提供者、グリーンファイナンスの認証

実績のある株式会社日本格付研究所（以下、「JCR」）をサポート企業としております。MURCが ESG

に関する独自のチェック項目に基づき、お客様の ESG に対する取り組みを評価、スコアリングを 

付与するとともに、JCR との連携で客観的な評価を実施し、課題等もお客様にフィードバック   

します。本商品は、評価結果が一定以上の企業を対象とした評価型の融資商品となります。 

 

2023年 1月 18日、スミダコーポレーション株式会社（代表執行役 CEO堀 寬二）は、本商品にてシ

ンジケートローン契約を締結いたしました。 

また、MUFG ESG 評価において、「進んでいる ESG 経営」であるとの評価を受けました。 

 

スミダグループは、コイル関連の部品およびモジュール製品の設計と製造におけるグローバルリ

ーダーです。EV/xEV 関連のオンボードチャージャー・トラクションモータシステム・急速充電ステ

ーション、スマートフォン関連、太陽光発電用電源トランス・リアクトルといった様々な部品やモ

ジュール製品などを提供しています。 

EV/xEV 関連製品、太陽光発電向けをはじめ、環境に優しい製品を提供してきました。今後も技術

開発を通じて、省電力、脱炭素化により一層貢献していきます。 

 

【高く評価を受けた ESGに関する主な取り組み】 

✓ CSR レポート内で、CEO からのメッセージとして ESG の取り組みに対するコミットメント

を表明しており、また、組織内で ESGを推進する CSR委員会を設置し、活動計画の見直しが

行われている点。 

✓ 影響を及ぼすことができる子会社等について、グループ全体に共通のマネジメントシステム

（ISO14001）で一体的に管理されている点。 

✓ CSR 目標中期計画にて、取り組むべき重点エリアの一つとして「社会」を挙げ、「社会から尊

敬される企業になる」ことをテーマに方針が定められており、社会への取り組みに関する企

業方針として品質管理や安全衛生に係る方針、ステークホルダー（お客様、株主、社員、サプ

ライヤー、コミュニティ、その他）へのコミットメント、行動規範を策定・公表している点。 

✓ 経営陣および取締役合計 6 名を構成員とする「リスク管理委員会」にて、当社が直面するリ

スクの把握、対応策について、多角的な見地から議論を行われており、リスクに適切に対処

できる仕組みが構築されている点。 

 

株式会社三菱 UFJ フィナンシャル・グループは、「MUFG Way」の中で「世界が進むチカラに  



なる。」を存在意義（パーパス）と定め、持続可能な環境・社会の実現に向けて、お客さまをはじめ

とする全てのステークホルダーの課題解決のための取り組みを進めています。引き続き、お客さま

の ESG の取り組みを支援し持続的な成長を後押しすることで、環境・社会課題の解決に貢献して 

まいります。 

 

以 上 


