
  ２０２１年度採用東京大学医学部附属病院研修医採用試験募集要項（二次募集） 

 

１．出願資格 

医師臨床研修マッチングに参加し、マッチングＩＤを有する者 

 

２．募集人員                               

産婦人科重点プログラム  １名 

 

３．選抜方法 

  （１）一次選考：書類選考 

  （２）二次選考：Web面接試験（内科・外科・救急・産婦人科に関する医学的知識を確認する内容を含む） 

 

４．処遇 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

５．期日及び場所 

     期日： ２０２０年１１月２日（月）１７：００～１９：００（予定） 

場所： Zoomミーティングによる Web面接 

（試験時間及びミーティング IDは、一次選考合格者にメールにて連絡） 

 

６． 出願手続き 

（ア） 出願方法 

  [1] 出願は、所定の書式により郵送のみとする。 

  [2] 郵送にあたっては、下記（イ）の出願書類を一括して封筒に入れ、書留速達郵便とすること。 

  [3] 受付期間 １０月２８日（水）必着 

※但し、下記（イ）の出願書類[2]～[4]については、10月28日（水）17:00迄に下記のe-mailに 

複写データを添付送信し、原本が 10月30日（金）までに当院に到着したものは受け付ける。 

  [4] 宛先 〒113－8655 東京都文京区本郷7-3-1 

東京大学医学部附属病院 総合研修センター 

※封筒の表面に朱書きで「卒後臨床研修プログラム（産婦人科重点プログラム）出願書類在中」と記載のこと。 

 

（イ） 

 

出願書類等  ※応募書類は返却しません。[2] [3]については、8月実施の本院選抜試験出願時に提出済の者は提出不要 

  [1] 願書    所定の様式に所要事項を記入したもの 

 [2] 

[3] 

[4] 

[5] 

成績証明書 1通（厳封不要）  

CBT成績表  1通（医療系大学間共用試験実施評価機構作成のもの、あるいはそれに準じたもの） 

推薦状   1通（A4サイズ 1枚 様式自由、応募者をよく知る指導教員の作成によること） 

課題論文   1通（自筆で800字以内 所定の書式をダウンロード・印刷して提出） 

７． 試験結果の発表 

本人宛てに通知（最終選考結果については１１月５日（木）までに通知予定） 

 

８． 連絡先   東京大学医学部附属病院 総合研修センター 【担当：塚本】 e-mail: soken@h.u-tokyo.ac.jp  

（1） 身分 非常勤職員 

（2） 手当・勤務時間及び休暇 当院の規定による 

（3） 時間外勤務及び当直 当院の規定による 

（4） 宿舎の有無 有 

（5） 社会保険の有無 有 

（6） 健康管理 １年目は採用時健康診断、２年目は職員健康診断を受診 

（7） 医師賠償責任保険の適応 有 

（8） 自主的な研修活動に関する事項 症例報告会、学会出席等 

http://www.h.u-tokyo.ac.jp/soken/gansho.xls
mailto:soken@h.u-tokyo.ac.jp

