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TITULO vi / NO DISCRIMINACION PROGRAMA

El Tampa-Hillsborough Expressway Authority (THEA) no discriminar por motivos de
raza, color, origen nacional, religion, sexo, edad, discapacidad / incapacidad o estado de
ingresos. Ninguna persona puede ser tratada de manera desfavorable, excluida de
participar o negar los beneficios de cualquier programa del THEA o de la actividad a
causa de su ra.za, color, origen nacional, edad, sexo, discapacidad / incapacidad o estado
de ingresos. THEA no tomara represalias contra cualquier persona que se queja
discriminacion o que participa en una investigacion de discriminacion. Beneficiarios y
contratistas de subvenciones del THEA deben cumplir con esta politica.

THEA y cada beneficiario de las subvenciones del THEA el contratista es responsible de
la prevencion de la discriminacion y garantizar la no discriminacion en todos sus
programas y actividades, ya se trate de programs y actividades son asistidos por el
gobiemo federal o no.

THEA's Administrative Services Manager se delega la autoridad para desarrollar,
mantener, implementar y monitorear esta politica como es requerido por 23 Codigo de
Regulaciones Federales (CFR) Parte 200 y 49 CFR Parte 21.
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